Spelc

au ceeur de l'action

Gréve du 26 janvier
Pourquoi le Spelc Versailles n‘appelle pas a la greve ?

Le Spelc Versailles a trés souvent appelé a la gréve mais nous pensons que celle -ci ne sera pas audible
pour plusieurs raisons :

- La situation économique du pays est telle que cette greve pourrait nous étre reprochée tres
facilement car nous avons toujours nos salaires versés tandis que tous les jours des salariés perdent
leur travail. Les dossiers OGEC que nous traitons nous font dire que la situation est également trés
tendue pour eux.

- Les soignants qui sont au front dans des conditions salariales et de travail déplorables pourraient
eux aussi faire gréve, et ce serait parfaitement légitime mais ils tiennent bon quand ils ne
démissionnent pas.

- Malheureusement la situation sanitaire est telle que le re confinement semble inévitable dans les
prochains jours. L'annonce du discours du Président fait également son ceuvre et rend inaudible voire
invisible nos revendications.

Ce sont les raisons pour lesquelles le Spelc Versailles demande a ses adhérents, sympathisants
et collegues de serrer encore les dents !

Pour autant les munitions s'accumulent pour faire entendre nos revendications quand le moment sera
venu :

\Vous pouvez compter sur nous pour taper du poing sur la table et faire un baroufle a la hauteur des
bourdes et autres cynismes de notre Ministére !

Les salaires :

Que comprendre de l'organisation du Grenelle de I'Education ?

Trés simple ! une vaste fumisterie qui permet a notre Ministre d'aller sur tous les plateaux telé
expliquer a quel point nous allons étre revalorisés !

Une revalorisation qui ne concerne que les 15 premieres annees de la carriere et donc seul 30 % des
enseignants seront concernés : Ce n'est pas une revalorisation ! Ce sont des miettes du gateau vendu
en boucle sur les médias.



La prime d'équipement informatique :
150 € soumis aux charges sociales et a I'imp6t, donc en réalité 140 € !
Qui plus est nos collégues documentalistes n'y ont pas droit : au cynisme s'ajoute la discrimination !

Gel du point d'indice :
Que d'argent non dépensé par I'état et double peine car économisé aux dépens de nos retraites !

Gestion de la crise sanitaire : Des masques distribués mais pas pour tout le monde ....
Des chiffres covid EN publiés mais sans doute pas les bons...
Des dépistages massifs oui mais comment ?
Des amenagements covid mais tres variables suivant les
établissements...
Des systéme hybrides au lycée, oui mais comment ? Et tres variables
aussi ...
De nombreux cas avérés, mais on ne ferme pas I'établissement mais
chut ! il ne faut rien dire...

La liste est longue ce qui ne veut dire qu’une seule chose :

C'est reculer pour mieux sauter car la situation va devenir explosive et il ne faut pas étre devin
pour s'en rendre compte.

Nous n'hésiterons pas alors a faire entendre notre voix sur tous les tons et par tous les moyens !
Spelc Versailles sera toujours a votre écoute !

Sophie Provendier
Présidente SPELC Versailles



